
Programme national des prix 
2024
Appel de candidatures pour les prix 
pour les équipes et les organisations

La date limite de mise en candidature pour
les prix d’équipes et des organisations est le
1er février 2024.

• Prix 3M en innovation pour les équipes de soins 
de santé

• Prix d’excellence en amélioration de la qualité 
des services en santé mentale et en 
toxicomanie

• Prix pour la gérance de l’énergie et de 
l’environnement

• Prix d’excellence en inclusion, diversité, équité 
et accessibilité (IDÉA)

• Prix pour l’excellence de l’expérience du patient
• Prix d’excellence en sécurité des patients
• Reconnaissance de la prestation de soins de 

santé axés sur la valeur

Les prix seront remis aux différents lauréats pendant 
l’événement Hommage aux leaders en santé, le 2 
juin 2024 à Halifax, Nouvelle-Écosse.

FAIRE UNE NOMINATION

Réflexions du PDG du CCLS : 
Revue de 2023
Alors que la fin de 2023 approchait, je répondais 
habituellement, lorsque des gens me demandaient 
comment j’allais, que j’allais possiblement mieux 
que plus tôt dans l’année. Pour être honnête, avec 
ses nombreux hauts et bas, on pourrait presque dire 
que cette année a souffert de bipolarité! Cependant, 
je crois qu’aujourd’hui, en ce début de 2024, notre 
organisation sait mieux l’élan qu’elle veut se donner 
et les buts qu’elle veut atteindre. LIRE LA SUITE

Réflexions du PDG du CCLS : 
Prendre soin des gens qui 
prennent soin des gens 
Comme vous êtes nombreux à le savoir, j’écris 
habituellement un résumé des principaux points à 
retenir de nos conférences afin de les partager avec 
vous tous. Dans le cas de la récente Canada West 
Health Leaders Conference (CWHLC) qui a eu lieu à 
Victoria, en Colombie-Britannique, les 25 et 
26 octobre, la plus grande partie de ce travail a été 
fait pour moi en anglais. LIRE LA SUITE

Le bulletin Infos notables du CCLS servira de mise à jour trimestrielle présentant les événements à venir et 
les nouvelles les plus récentes du Collège à nos partenaires et associations alliées. Nous vous encourageons 
à partager le contenu important sur vos plateformes ainsi que dans vos communautés et bulletins respectifs 
lorsque nous offrons une trousse de communications à télécharger concernant nos principaux événements. 

Infos
notables 
du CCLS

8 h – 17 h HAE 
Conférence nationale
du CCLS 2024

2 - 4
JUIN

19 h – 20 h HE 
LEADS Leadership 
Foundations Program: 
Spring Evening Cohort

6
MARS

12 h – 1 h 30 HNE 
Fellowship Knowledge 
Translation Webinar21

FÉVR.

12 h – 13 h HNE
Measuring Impact and
ROI in Leadership 
Development in Healthcare

31
JANV.

DATES À VENIR
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Avantages de l’adhésion - ÉTABLISSEZ VOTRE STRATÉGIE
Profitez de notre réseau exclusif de leaders en santé du secteur public pour acquérir des informations et connaissances inestimables lors d’ une séance de 
notre programme Stratégies d’ évaluation des professionnels en santé (SEPSMD ), adaptée à votre proposition d’ affaires ou à vos enjeux spécifiques. Les 
réunions SEPS MD donnent aux leaders en soins de santé une occasion d’ exprimer leurs opinions et avis fondés sur leur expertise et leur expérience dans le 
secteur de la santé.

Le CCLS confère le titre de fellow à Edward Mantler, 
FCCHL et Paul Young, FCCHL
Au nom du Collège canadien des leaders en santé et de son Conseil 
d’administration, nous désirons féliciter Edward Mantler, FCCHL et Paul 
Young, FCCHL pour leur obtention du titre de fellow du Collège. LIRE LA SUITE

Lindsay Brookes nous parle de son inspirant parcours en 
soins de santé qui a nourri chez elle la passion d’aider les 
autres
Dès ses années au primaire, Lindsay Brookes a voulu avoir un impact positif 
en aidant les autres. Son intérêt pour les soins de santé a vu le jour lorsqu’elle 
a commencé à diriger un programme hebdomadaire de soccer pour des 
jeunes en situation de handicap dont la constante persévérance l’a 
impressionnée. LIRE LA SUITE

Adhésion

Measuring Impact and ROI in Leadership 
Development in Healthcare - Winter 2024
The ability to connect the dots and show bottom-line accountability while 
maintaining quality and efficiencies is essential in healthcare. To meet this 
challenge, healthcare organizations must be more efficient (cost), more 
effective (better outcomes) and provide better satisfaction. This includes 
investment in clinical services innovation as well as programming to support 
and develop health human resources, including leadership development.

Débute le 31 janvier 2023. LIRE LA SUITE (Cet événement est disponible en 
anglais uniquement)

HMF Call for Abstracts

Models of care
Healthcare Management Forum is planning a special edition on models of care 
for May 2025. Authors are invited to submit a 200-word abstract to 
lwilson@cchl-ccls.ca by March 27, 2024. Abstracts should include a short 
overview of the proposed manuscript, the intended audience, and key 
messages for readers. Full articles due for peer review by September 1, 2024. 
LIRE LA SUITE (En anglais.)

Ethics in healthcare leadership
Healthcare Management Forum is planning a special edition on ethics in 
healthcare leadership for July 2025. Authors are invited to submit a 200-word 
abstract to lwilson@cchl-ccls.ca by April 19, 2024. Abstracts should include a 
short overview of the proposed manuscript, the intended audience, and key 
messages for readers. Full articles due for peer review by January 15, 2025. 
LIRE LA SUITE (En anglais.)

Conférence nationale du CCLS 2024
Réservez la date : 2 au 4 juin 2024. Le Collège est heureux de vous informer 
que sa Conférence nationale aura lieu du 2 au 4 juin 2024 à Halifax NS. 
Cette conférence offrira une expérience unifiée et passionnante englobant 
des occasions de développement du leadership et de mentorat de classe 
mondiale, des discussions approfondies et plus encore, dans une atmosphère 
incitant à la réjouissance et au soutien dans un esprit de communauté. 
La Conférence nationale du Collège comprendra des séances simultanées 
avec plus de participants, des séances plénières animées et innovatrices, 
plus d’espaces et de temps pour le réseautage et des occasions de création 
collective. Tout le programme de la CNC sera articulé autour des cinq 
domaines du Cadre des capacités de leadership en santé LEADS. 
LIRE LA SUITE

• Le CCLS annonce des changements à son Programme
national des prix

• Le CCLS signe une alliance stratégique de trois ans
avec St. Joseph’s Health Care London

• Un partenariat avec Events for Change pour améliorer
la durabilité environnementale et l’équité des
conférences du CCLS

• Inspirer les soins infirmiers : Un programme de
leadership basé sur LEADS

Manchettes

Edward Mantler, FCCHL Paul Young, FCCHL
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