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Le bulletin Infos notables du CCLS servira de mise a jour trimestrielle présentant les événements a venir et
les nouvelles les plus récentes du College a nos partenaires et associations alliées. Nous vous encourageons
a partager le contenu important sur vos plateformes ainsi que dans vos communautés et bulletins respectifs
lorsque nous offrons une trousse de communications a télécharger concernant nos principaux événements.

Le Conseil d'administration
du CCLS annonce Sue Owen,
CHE a titre de nouvelle PDG

Le Conseil d'administration du Collége canadien
des leaders en santé est tres heureux d’annoncer la
nomination de notre nouvelle présidente-directrice
générale, Susan Owen, CHE.

Sue est une fiere membre du Collége canadien des
leaders en santé depuis plus de 25 ans. Pendant
cette période, elle a été présidente du chapitre GTA,
coprésidente du Conseil consultatif des chapitres et
membre du Conseil d'administration dont elle a été
la présidente de 2016 a 2018. Elle a également
rempli le role de PDG par intérim en 2018 avant
I'embauche d'Alain Doucet. Sue est titulaire d'une
maitrise en sciences de la santé (gestion des
services de santé) de I'Université de Toronto et d'un
baccalauréat es sciences en kinésiologie de
I'Université de Waterloo, et elle détient le titre de
Certified Health Executive depuis 25 ans.

LIRE LA SUITE
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Le CCLS lance sa liste de
vérification compléte pour
s'attaquer a la crise des
ressources humaines en
santé

En réponse a la crise des ressources humaines en
santé (RHS) qui se poursuit, la Conversation
nationale de 2024 du Collége canadien des leaders
en santé a réuni des experts, des chercheurs et des
membres pour dialoguer et pour prioriser les
mesures de leadership requises pour s'attaquer a la
crise des RHS. Le CCLS a ainsi créé une liste de
vérification pour engager et autonomiser les
ressources humaines en santé, qui résume les
actions prises par des leaders en santé partout au
Canada. Cette liste est maintenant disponible et elle
promet d'offrir des stratégies réalisables pour retenir
les travailleurs actuels en soins de santé et se
préparer a l'arrivée de professionnels plus jeunes.
La crise des RHS, exacerbée par la pandémie de
COVID-19, a provoqué des niveaux sans précédent
d'épuisement professionnel, d'absentéisme et de
roulement chez les travailleurs de la santé.

LIRE LA SUITE
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MANCHETTES

* Christine Donaldson, présidente-directrice générale de HealthPRO Canada, nous parle de la valeur du mentorat et

de ce que signifie &tre un membre corporatif du College.

* Le CCLS signe une alliance stratégique de trois ans avec la Nurse Practitioners’ Association of Ontario (NPAO).
* LInstitut du Savoir Montfort et le CCLS concluent une nouvelle entente stratégique de trois ans.
* Deep River and District Health annonce la nomination d'une nouvelle vice-présidente des services cliniques et

directrice générale des soins infirmiers.

* LHopital général de Guelph annonce la nomination d'une nouvelle Vice-présidente, Services aux patients et

Directrice générale des soins infirmiers.

«  Accés éQUITE 2.0 : Une interface améliorée pour une meilleure expérience d'utilisation
 Healthcare Management Forum Collection on Artificial Intelligence (En anglais.)
* Album photo : Colloque francophone des leaders en santé 2024

Full Circle with HMF Series

How immigration shapes health disadvantages and what healthcare
organizations can do to deliver more equitable care.

Join us for a fireside chat on January 22, from 12:00 - 1:00 EST, with Mei-ling
Wiedmeyer, MD and Ruth Lavergne, PhD, as they talk about their research into
how immigration shapes health disadvantages and what health organizations
can do to deliver more equitable care. (Cet événement est disponible en
anglais uniquement.)

LIRE LA SUITE

Programme national des prix de 2025

Appel de candidatures - vous avez la une excellente occasion
d’'honorer les leaders hors pair et de faire connaitre et de promouvoir les
programmes exceptionnels de votre organisation. La date limite de mise en
candidature pour ces quatre prix individuels est le 30 novembre 2024.

Pour partager le programme, vous trouverez des messages pour les réseaux
sociaux, des liens clés, des mots-clics (hashtags) et des graphiques dans la
trousse médiatique du programme 2025. Comment soumettre une
candidature? Visitez la page des Mises en candidatures des prix. Si vous avez
des questions, veuillez communiquer avec Christian Coulombe par courriel
ccoulombe@cchl-ccls.ca.

ADHESION

CIRCLE: Group Coaching "Failing Forward"

Please join us for an evidence-based one-hour webinar on The Science of
Failing Forward: Leaning into Failure to Drive Success, based on the research
of Amy Edmondson and united with other researchers who address this topic.
This session will explore how to embrace failure as a powerful tool for growth,
innovation, and continuous improvement. LIRE LA SUITE (Cet événement est
disponible en anglais uniquement.)

CCHL Membership Bootcamp

This session is open to new members who want to make the most of College
membership, and existing members who are looking for a refresher on College
offerings. We would like to invite you to the “CCHL Membership Bootcamp”.

In this session you will learn about all the benefits of your membership, from
events to leadership development, awards and the CCHL Circle, there is so
much the College has to offer. LIRE LA SUITE (Cet événement est disponible
en anglais uniquement.)

Avantages de I'adhésion - OBTENEZ VOTRE CERTIFICATION

LIEU DE CONTACT DES LEADERS CANADIENS EN SANTE
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Obtenez vos titres de Leader certifié en santé (LCS) et de fellow (FCCHL). les seuls visant le leadership en santé au Canada, et soyez reconnu pour votre leadership.
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